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Kegiatan Pengabdian Kepada Masyarakat 

•Kontribusi Unud dalam membantu memecahkan persoalan  
masyarakat tak produktif / konsumtif 

• Semua kegiatan pemberdayaan masyarakat  yang mempunyai 
nilai tambah dan berkesinambungan (sustainable). 

•Mewajibkan tim pengabdi (dosen) bertukar pikiran dengan MITRA 
(terutama pada tahap asesmen). 

•Tidak ada kegiatan penelitian 

•Contoh kegiatan: Penataan dan perbaikan lingkungan, 
pengentasan kemiskinan, pengembangan kelembagaan 
masyarakat, penanganan banjir, dll.  

 



 
DOSEN  

PERSOALAN 
MASYARAKAT 

TAK 
PRODUKTIF 

UuM 
• Kepedulian 
• Keinginan berkontribusi 
• Memiliki akses kepada masyarakat (mitra) 
• Bicarakan dengan mitra (diskusi) 
• Bekal keilmuan sebagai akademisi 
• Bekal metodologi sebagai akademisi 

• Solusi persoalan mitra 
• Bisa diterapkan & diterima 
• Kreatif & inovatif 
• Berkesinambungan  
• Bisa dipertanggung-jawabkan 

secara ilmiah, secara teoritik & 
metodologik (sudah diteliti) 

• Penataan & perbaikan lingkungan  
• Pelatihan keterampilan  
• Pengembangan kelembagaan masyarakat 
• Penciptaan karya seni dan olah raga, dll. 

PERUBAHAN 



Masyarakat Non / Tidak Produktif 

        Tidak produktif secara ekonomis 
Panti asuhan 

Sekolah 

Pesraman 

LSM 

Komunitas lain 

dll 

 

 



Rambu-Rambu UuM 

• Semua bidang Ilmu, multidisiplin, melibatkan berbagai fakultas dilingkungan 
Unud (minimal 2 fakultas) 

• TIM Pengabdi berperan sebagai fasilitator (min : 3 orang) 

• Tidak ada Tinjauan Pustaka, sebagai gantinya: Gambaran Umum Masyarakat 
Sasaran/Analisis Situasi (Pada Pendahuluan) 

• Tidak ada kegiatan penelitian, yang ada hanya kegiatan pengabdian, misalnya 
pelatihan, pendampingan, pengentasan kemiskinan, pelestarian lingkungan, 
dsb 

• Tidak ada Metode Penelitian, yang ada hanya Metode Pelaksanaan Program 

• Harus kerjasama dengan Masyarakat Sasaran, dengan melampirkan Surat 
Pernyataan bermeterai Rp. 6.000,- (belum ada pada panduan) 

 

 



Luaran & Potensi UuM 

 
 



Luaran secara tidak langsung 

1. Peningkatan inisiatif dan partisipasi 
masyarakat 

2. Pemberdayaan dan peningkatan 
kualitas masyarakat : 
•Peningkatan,pengembangan dan 
penerapan  IPTEKS 
•Perubahan prilaku 
•Peningkatan mutu lingkungan 

 



Kriteria dan Pengusulan 



Sistematika Penulisan Proposal UuM 

Ditulis di A4, Times New Roman 12, spasi 1.5, margin 4 3 3 3 
 
a. HALAMAN SAMPUL 
b. HALAMAN PENGESAHAN 
c. DAFTAR ISI 
d. RINGKASAN     (SATU SPASI) 
e. BAB 1 PENDAHULUAN 
f. BAB 2. TARGET DAN LUARAN 
BAB 2 GAMBARAN UMUM MASYARAKAT SASARAN 
BAB 3 METODE PELAKSANAAN 
f. BAB 4 BIAYA DAN JADWAL KEGIATAN 

4.1 Anggaran Biaya  
4.2 Jadwal Kegiatan 

i. DAFTAR PUSTAKA 
j. LAMPIRAN-LAMPIRAN 

30 Halaman maks. 
Nomor halaman : 
1 s.d 30 di sudut 
kanan atas/bawah… 

Nomor hal : i, ii , dst 
Di sudut kanan bawah/ 
…bawah 



CONTOH: Usulan UuM 
Halaman Pengesahan 

Daftar Isi 

Bab 1. Pendahuluan 

Bab 2. Target dan Luaran 

Bab 3.  Metode Pelaksanaan  

Bab 4. Biaya dan Jadwal Kegiatan 

Daftar Pustaka 

Lampiran-lampiran 

1. Biodata Ketua dan  Anggota (ditanda tangani basah) 

2. Peta Lokasi Wilayah 

3. Justifikasi anggaran 

4. Surat Pernyataan Tim Pengusul/Ketua pelaksana 

5. Susunan Organisasi  
 

6 Surat Pernyataan Kesediaan dari Mitra Masyarakat 
 

30 
halaman 



Halaman 
Sampul / 
Cover 



Halaman 
Pengesahan 

1. Ditandatangani 
2. Dicap 
3. Discan 
4. Diformat pdf 
5. Digabung ke file 

usulan UuM 
6. Diunggah ke 

SIM LPPM ---
IMISSU 



BAB 1. PENDAHULUAN 

• Analisis Situasi/Latar belakang masalah 
a. Kondisi existing masyarakat mitra 
b. Kelemahan yang teridentifikasi 
c. Akibat jika kelemahan tidak ditangani 
d. Potensi untuk dikembangkan 
e. Cara melihat butir a,b,c,d 
f. Akibat jika potensi dimanfaatkan atasi 

kelemahan 
 

• Profil / Potret 
• Kuantitatif 
• Metode identifikasi 
• Sumber  
• potensi wilayah (fisik/sosial/ekonomi)  
• Potensi lingkungan 

 
 

• Permasalahan 
• Tujuan kegiatan  diukur 
• Manfaat kegiatan 
• Luaran kegiatan 

asesmen:  
proses, hasil 

Kegiatan intervensi:  
Primer, sekunder 

1. Justifikasi 
Pengusul 
 

 



BAB 2. GAMBARAN UMUM MASYARAKAT 
SASARAN 

•Penjelasan mengenai kondisi masyarakat sasaran yang 
akan menerima kegiatan pengabdian agar diuraikan 
secara faktual.  

•Uraikan permasalahan yang dihadapi masyarakat yang 
membutuhkan bantuan penyelesaiannya.  

•Hindari adanya kegiatan percobaan atau kegiatan 
penelitian dalam usulan UuM. 



BAB 3. METODE 
PELAKSANAAN 

DALAM RANGKA 
• SOLUSI MASALAH 
• CARA CAPAI TUJUAN 

(Sejalan dengan  
BAB I, Pendahuluan 

Uraikan jelas, lengkap & rinci: 
 
• Pendekatan yang digunakan, 

jika ada 
• Teknik yang akan diterapkan 
• Tahapan kegiatan 
• Prosedur kegiatan 
• Teknik evaluasi 

Bisa berupa diagram: 
 
• Langkah-langkah kegiatan 
• Hasil / luaran tiap langkah 



BAB 4. BIAYA DAN JADWAL 
KEGIATAN 

Jadwal disusun dlm bentuk 
bar chart 
Sejalan dengan 
• Metode Pelaksanaan 
• Justifikasi Anggaran 
 



BIAYA & JADWAL KEGIATAN 

JADWAL 

Berbentuk table 

 

• Pecah penelitian menjadi kegiatan 

• Semakin rinci, semakin baik 

• Berikan waktunya 

BIAYA 

• Turunkan menjadi komponen belanja 

• Ingat yang tidak diperkenankan 



Pertanyaan Penting dalam proposal UuM /multi years/multi fakultas 

• Apakah format dan syarat administrasi sudah terpenuhi? 

• Siapa penerima manfaat UuM ini ? 

• Apakah permasalahan yg dihadapi masyarakat sudah digambarkan dalam 

proposal ? 

• Apa pentingnya usulan pengabdian tersebut dilakukan ? 

• Dimana kreativitas dari pengabdian ini ? Adakah sesuatu yg unik ?  

• Bagaimana kegiatan pengabdian ini dapat memberikan perubahan di 

masyarakat ? 

• Tujuan apa yang ingin dicapai dalam pengabdian ini ?  

• Hasil akhir pengabdian ini, seperti/dalam bentuk apakah ? 

 



KESALAHAN SERING 

• DOSEN 
• PUNYA IPTEKS 

(KEPAKARAN) 

mencari 
• MASYARAKAT / MITRA 
• PUNYA MASALAH / 

PERLU SOLUSI 



Form  
Desk 
Evaluasi 
Proposal  
 

 ANGKA DI NILAI ---DI BOBOT (%) 



MONITORING – EVALUATION 
(MONEV) 



PENILAIAN  
MONEV 



POIN-POIN PENTING DALAM 
MONEV 

o TARGET LUARAN:  

Apakah luaran sesuai dengan yang disebut dalam 
proposal.  

oMETODE :  

Apakah metode yang digunakan dalam pelaksanaan 
sesuai dan berhasil dilaksanakan dengan baik 

o KETERCAPAIAN TARGET LUARAN:  

kesesuaian mutu, jenis dan jumlah target luaran, 
dengan yang tercantum dalam proposal.  

o KESESUAIAN PELAKSANAAN:  

Waktu pelaksanaan, bahan dan alat serta metode yang 
digunakan, personalia, biaya, sesuai dengan yang 
tercantum dalam proposal. 

 



POIN-POIN PENTING DALAM 
MONEV 
o KERJASAMA TIM PENGABDI 

Pembagian tugas, toleransi 

Lihat kesesuaian dengan logbook 

o POTENSI KHUSUS :  

Peluang Komersial, Kemanfaatan bagi 
Masyarakat,Peluang keberlanjutan Bisnis  dsb. 

o DOKUMENTASI KEGIATAN:  

Foto kegiatan 

 



KISI-KISI MONEV 

o PROGRESS:  

Berapa persen selesai (usahakan sudah 80% dari rencana 
sudah terlaksana 

o KESESUAIAN  

antara proposal dengan pelaksanaan 

o Permasalahan dan CARA mengatasinya 

o LOGBOOK,  

bukti-bukti kegiatan: produk, prototype, jasa dsb., bisa berupa 
foto atau video 

o Indikator Keberhasilan jangka Pendek (IKJP) 



KISI-KISI MONEV  

NILAI TAMBAH bagi masyarakat sasaran  

KREATIFITAS MEMBERDAYAKAN MASYARAKAT: 
jenis kegiatan, strategi memotivasi masyarakat, 
dsb. 

KEBERLANJUTAN (setelah UuM selesai) 

OUTPUT: jasa, desain, barang dan artikel (kalau 
belum ada, sebaiknya disampaikan rencana ke 
depannya bagaimana) 

 

 



PENILAIAN  
PRESENTASI 
PROPOSAL  





JUSTIFIKASI ANGGARAN 



30 


